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Dialogkreisbegleitung

Dialogische Haltung vertiefen
und Dialogkreise begleiten

Die Ausbildung zum/zur Sie liefert eine professionelle Basis fiir
Dialogkreisbegleiter*in bietet Impulse und die Begleitung von Dialogkreisen,
konkrete Werkzeuge zur Implementierung sowohl in Arbeitskontexten als auch im
und Anwendung dialogischer Prinzipien privaten Bereich.

und Arbeitsformen.

Dialogisches Leben ist nicht

eins, in dem man viel mit Menschen zu tun
hat, sondern eins, in dem man mit den
Menschen, mit denen man zu tun hat,
wirklich zu tun hat.




Die Ausbildung

bietet Teilnehmenden die Méglichkeit, sich Gber langere Zeit intensiv mit dem spannenden Thema "Dialog"
auseinanderzusetzen. Im Rahmen der Ausbildung kdnnen eigene Dialogerfahrungen gesammelt und es
kann mit unterschiedlichen Begleitungs- und Interventionsstilen experimentiert werden. Die Ausbildung
bietet einen Raum fiir intensiven Austausch Uber Dialogkreisbegleitung und ihre vielfaltigen
Anwendungsmoglichkeiten. Schwerpunkt ist die Entwicklung der eigenen dialogischen Haltung. Dem
Kennenlernen und Annehmen der eigenen Stdarken und Schwachen, die sich in der Begleitung von
Dialogprozessen auswirken, wird behutsam Aufmerksamkeit gewidmet.

Inhalte

Das Ausbildungsprogramm umfasst 15 Tage, aufgeteilt in finf Blocke zu jeweils drei
Tagen. Bei vorhandenen Vorkenntnissen und Erfahrungen ist ein Einstieg mit dem 2.
Modul moglich (dann 12 Tage Ausbildung).

Das 1. Modul ist ein eigenstandiges und separat buchbares Seminar zum Kennenlernen
des Dialogs als Haltung und als Prozess. Dieses Seminar ermdglicht einen Einstieg in die
weiteren vier Module. Fir Menschen mit genligend Vorerfahrung ist dieses
Einflihrungsseminar nicht verpflichtend (bitte in gemeinsamer Absprache vorab klaren).

Jeder Block umfasst Dialogzeit, Achtsamkeitstraining und Facilitatortraining. Zwischen
den Blocken lernen wir in Online-Dialogmomenten, wie wir den Dialog im virtuellen
Raum begleiten kdnnen.

» Dialogzeit beinhaltet die praktische Teilnahme an Dialogrunden, das Uben der eigenen
Dialogfahigkeit und das Reflektieren der persénlichen Erfahrungen wahrend des Dialogs.

» Achtsamkeitstraining beinhaltet eine praxisorientierte Selbsterfahrung, innerhalb der
wir mit Hilfe unterschiedlicher Methoden die eigenen mentalen Modelle und Annahmen
(die Grenzen des eigenen Denkens) untersuchen und kennen lernen. Diese Achtsamkeit
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ist notwendig, um als Facilitator*in nicht zu schnell aus eigenem Schmerz, eigener Abwehr
oder eigenen Idealen zu agieren oder in den Prozess des Dialoges einzugreifen. Damit wird
der innere Raum fir Unterschiedlichkeit und fiir den Umgang mit andersartigen und
manchmal “schwierigen” Reaktionsweisen erweitert.

»Facilitatortraining beinhaltet das konkrete Begleiten von Dialogkreisen, das Anleiten
von generativen und thematischen Dialogen, das Experimentieren mit unterschiedlichen
Ansitzen, Arbeitsformen und Interventionen sowie das Uben der wichtigsten
Fahigkeiten eines*rBegleiters*in:

¢ Die Raumvorbereitung ("Raum" im weitesten Sinne)
e eine klare und tragende Prasenz
e das Geben von Feedback

e der klare Umgang mit der Doppelfunktion Teilnehmer*in/Begleiter*in

Zwischen dem 4. und 5. Block planen, organisieren und begleiten die Teilnehmenden

mindestens einen Dialogkreis. Der 5. Block wird der Supervision und dem voneinander Lernen
gewidmet.

Struktur der Ausbildung

Der LernRaum zur Dialogkreisbegleitung ist circular aufgebaut. Das bedeutet, dass Teilnehmende die
Moglichkeit haben, wiederholt teilzunehmen und ihre Lernerfahrung durch das inzwischen
erworbene Verstandnis und gemachte Erfahrungen jederzeit vertiefen kénnen.

Fur wen?

Diese Ausbildung richtet sich berufsiibergreifend an all jene, die Begegnungsraume flr Gruppen und
Gemeinschaften schaffen wollen, damit Diversitat sichtbar wird und genitzt werden kann.
Eingeladen sind Menschen, die in padagogischen, unternehmerischen, sozialen und
therapeutischen Kontexten arbeiten. Die Ausbildung richtet sich darliber hinaus an alle, die in

personlichen und familiaren Bereichen dialogischer leben und Dialogmomente begleiten mochten,
um das Miteinander besser zu gestalten

Ort & Teilnehmer*innenzahl

» Bis zu 20 Teilnehmer*innen

» Modul 1 (Einfiihrungsseminar) wird in Italien (Stidtirol) und Osterreich (Wien, Oberésterreich-
Linz, Steiermark-Graz) angeboten

» Modul 2-5 in Eppan/Stidtirol
Kosten

» Modul 1 (Einfihrungsseminar): € 345*
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» Modul 2 bis 5, inklusive Zertifizierung Dialogkreisbegleitung: € 2.500* fur 12 Tage**
(inkl. Material und Getranke, exkl. Essen und evtl. Ubernachtungen).

» Module 1 bis 5 bei circularer Teilnahme im LernRaum Dialogkreisbegleitung -40%

» Die Ausbildung ist Gber die Koordinationsstelle fiir berufliche Weiterbildung zu 80% flr Stdtiroler
férderfahig. In Osterreich ist sie integraler Bestandteil der Ausbildung fiir Lebens- und
Sozialberaterinnen der Dialogakdemie.

* Preise exkl. MwsSt.
** Teilzahlung pro Modul méglich

Termine

Einfiihrungsseminare

(Modul 1 der Ausbildung, separat buchbar) Das Geheimnis des Dialogs Team DKB

20. Nov —22. Nov 2026
Zentrum Tau

Modul 2

22 - 24. Janner 2027 ICH - Meine personliche Prasenz Team DKB
Zentrum Tau

Modul 3

09. - 11. April 2027 DU - In Beziehung sein Team DKB
Zentrum Tau

Modul 4

11. - 13. Juni 2027 WIR - Das Leben im Kreis Team DKB
Zentrum Tau

Modul 5

10. - 12. September 2027 Supervision und Reflexion Team DKB
Zentrum Tau

Anmeldung und Information

Anmeldung: TAU —Zentrum flr Entwicklung, Tel: +39 0471 96 41 78, Mail: info@zentrum-tau.it
Information:  Jutta Wieser, Tel: +39 347 8296523, Mail: jutta.wieser@rolmail.net

Netzwerk Dialog - Das Team

Der LernRaum Dialog wird vom Netzwerk Dialog durchgefiihrt.

Entwickelt wurde er von Eelco de Geus & Benno Kapelari. Die Module werden begleitet von Jutta Wieser,
Benno Kapelari, Maria Kapelari, Birgit Kropik u. Katharina Erlacher. Das Curriculum entwickelt sich in und
durch den Dialog zwischen uns als Begleiter*innen weiter.
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Benno Kapelari war Mitgriinder der Dialogakademie. Er ist Pddagoge, Lebens- und Sozialberater und
Supervisor. Gemeinsam mit Eelco de Geu gestaltete er in der Dialogakademie verschiedene LernRdume,
in denen das dialogische Prinzip als Grundlage fiir gemeinsames Lernen im Vordergrund steht. Zusammen
mit Jutta Wieser ist er Co-Autor des Buches Dialog - Kraft der Veréinderung.

Maria Kapelari ist erfahrene Dialogprozessbegleiterin und Lebens- und Sozialberaterin. Sie bringt ihr
Gesangstalent sowie ihre Erfahrung in der Begleitung von Singkreisen in diese LernRaume ein.

Jutta Wieser ist Dialogbegleiterin, Radiomoderatorin und Moderatorin von Live-Veranstaltungen
(Konzerte, Diskussionsrunden usw.), Sprecherin, Redakteurin sowie Rhetorik- und Sprechtrainerin und
Sangerin. Gemeinsam mit Benno Kapelari ist sie Co-Autorin des Buches Dialog, Kraft der Veréinderung.

Birgit Kropik arbeitet als Trainerin fir Kommunikation und Personlichkeitsentwicklung und verfligt Gber
langjahrige Erfahrung in der Begleitung von Gruppen. Sie ist Businesscoach, Lebensberaterin und
Dialogbegleiterin.

Katharina Erlacher ist Dialogbegleiterin, Facilitatorin und Prozessbegleiterin.
Sie begleitet Menschen, Organisationen und Gemeinden durch Veranderungsprozesse.

Mit dialogueandmore gestaltet sie Dialog- und Beteiligungsraume, die Veranderung ermoglichen.

Wenn Sie weitere Informationen wiinschen oder die Begleiter*innen personlich kennenlernen mochten,
nehmen Sie gerne Kontakt mit uns auf: jutta.wieser@rolmail.net
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